Epargne

Salariale

ﬂ En hausse

L'épargne salariale plébiscitée
en 2006

Le succes de l'épargne salariale se confirme, tant
auprés des entreprises que de leurs salariés.

Au 31 décembre 2006, plus de 10 millions de salariés
bénéficient de I'épargne salariale. Les versements
volontaires effectués par les salariés progressent de
32 % et le nombre dentreprises équipées de dispositifs
d'épargne salariale augmente de 26 000.

Investie aux deux-tiers en actions, ['épargne salariale
est essentiellement dirigée vers linvestissement
productif des entreprises. Parmi les supports de
placement en progression, on note les fonds
socialement responsables, en hausse de 71 % par
rapport a l'année précédente, et les fonds solidaires, en
croissance de 49 %.

10,5 milliards d'euros ont été retirés en 2006 par les
salariés de leurs plans d’épargne salariale, le premier
motif étant la cessation du contrat de travail.

=2 En pratique
Comment choisir
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8 En question

Quelle performance
pour les fonds solidaires ?

Année florissante pour les marchés financiers,
2006 a été également favorable aux placements
solidaires. En effet, alors que 5 a 10 % des actifs sont
investis dans des projets solidaires n'ayant pas vocation
a avoir une forte rentabilité financiére, les 90 a 95 %
restants profitent de la bonne tenue de la bourse.

Ainsi, étant investi a 50 % en actions, le fonds Tesorus
Solidaire affiche pour lannée 2006 une bonne
performance : 10,27 %.

Si les placements solidaires permettent de faire fructifier
son argent, ils permettent également de soutenir des
projets qui n‘auraient pas pu se développer
autrement : financement dactivités d'insertion et
de création demplois, développement dactivités
solidaires innovantes (commerce équitable, agriculture
biologique..), logement de familles en difficulté,
microcrédits a 'étranger. Une composante sociale de
la rentabilité qu'il importe de prendre en compte !

vos supports de placement ?

Deux facteurs doivent étre pris
en compte pour guider votre choix :

7 la durée de placement envisagée : vous pouvez
accepter un niveau de risque dautant plus élevé que
l'horizon de placement est éloigné ;

7 le niveau de risque que vous étes prét a accepter : il
dépend de votre goUt ou aversion au risque et de la
part que représente l'épargne salariale dans votre
patrimoine. Vous pouvez accepter un niveau de risque
dautant plus élevé que cette part est faible.

Quel que soit votre choix, vous pouvez le modifier a
tout moment en effectuant des arbitrages librement et
gratuitement entre les différents fonds qui vous sont

7 Vous savez que vous aurez besoin de votre épargne
d’ici moins d’'un an pour réaliser un projet (achat
immobilier, mariage...).

Notre conseil : laissez votre épargne sur un fonds
monétaire (ou de trésorerie).

7 Vous souhaitez épargner sur le court ou moyen terme
(1a5ans) en limitant les aléas boursiers.

Notre conseil : choisissez un fonds «Modéré» ou
«Tempéré» selon votre profil d'épargnant et votre horizon
de placement.

7 Vous n'avez pas besoin de votre épargne avant 5 ans
et vous souhaitez profiter des opportunités des
marchés.

Notre conseil : choisissez un fonds «Engagé » ou « Vitalisé»
pour un potentiel de gain élevé mais dépendant des
fluctuations des marchés financiers.

Proposeés.

Votre épargne salariale en direct : www.tesorus.com
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FCPE solidaire Les marChéS en

Fonds commun de placement d’entreprise

dont 5 a 10 % de lactif sont investis en Pe rspective

titres émis par des entreprises solidaires,

c'est-a-dire dont au moins 1/3 des salariés
sont des personnes en grande difficulté. Le rééquilibrage de la croissance mondiale entre la zone

euro et les Etats-Unis et le Japon, amorcée fin 2006, se
confirme. A 13 % au premier trimestre 2007, la croissance
américaine atteint son niveau le plus bas depuis 4 ans. Selon
les économistes du Fonds monétaire international, le

L es In d 1C at eurs différentiel de croissance devrait jouer cette année en faveur

de l'Europe, pour la premiére fois depuis 2001.

Malgré le ralentissement marqué de ['économie
américaine, certains indicateurs restent positifs :
renforcement des commandes de biens durables,
exportations nourries par la croissance mondiale,
compétitivité favorisée par le faible cours du dollar.
Toutefois, le recul de 84 % des reventes de logement
confirme les craintes d'une crise prolongée du secteur de

’
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Records battus !

Malgré un petit «coup de froid» fin février - début mars, trés
vite résorbé, les marchés actions terminent ces 4 premiers
mois de l'année aux sommets : le 25 avril, l'indice Dow Jones
franchit la barre jamais atteinte des 13000 points. Quant
au CAC 40, il dépasse allegrement le cap symbolique des
6000 points.

Cette euphorie sexplique par les excellents résultats affichés
par les grands groupes cotés pour le ler trimestre et le
dynamisme des opérations de fusions et acquisitions.

Sur les marchés obligataires, on observe une remontée des
taux depuis le début de lannée, brievement interrompue
durant la mini crise de février - mars ou les obligations ont
joué temporairement le réle de valeur refuge.

Les uns aprés les autres, les taux directeurs sont relevés par
les banques centrales - un mouvement qui devrait
prochainement toucher a sa fin. Grace au dynamisme de la
zone euro, le différentiel de taux entre les Etats-Unis et la
zone euro se réduit, demeurant toutefois en faveur des USA.

» Tesorus Maitrisé
FCPE monetaire euro

Epargne et retraite

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 - -~ -~ - - - - - - 16,21 EUR
* performance surunan - ------------- -~ 272%
* performance sur3ans - -------- -~~~ 630 %

Composition de l'actif

Liquidités
41%

OPCVYM
monétaire
959 %

» Tesorus Modéré
FCPE diversifie

Epargne et retraite

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 - ---------- 18,73 EUR
* performance surunan ---------------- 3,20 %
* performance sur3ans ---------------- 1736 %

Performances du 23/04/04 au 27/04/07

117,38
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» Tesorus Solidaire
FCPE diversifie

Epargne et retraite

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 ------- 123,71 EUR
* performance surunan - --------------~- 845 %

* performance depuis lorigine (aout 2004) - - 23,71%

Composition de l'actif

o Actions frangaises
Liquidités 44%
198 %

OPCVM OPCVYM
monétaire taux euro
50% 334 %
OPCVM

actions euro
299 %

OPCVM
actions francaises
75 %



VOS FONDS

» Tesorus Tempéreé
FCPE diversifié

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 - - - - - - - - 20,08 EUR
* performance surunan -------------- 8,83%
* performance sur3ans - ------------- 2589%

Performances du 23/04/04 au 27/04/07
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» Tesorus Engage
FCPE actions internationales

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 -------- 2344 EUR
* performance surunan - --------------- 964%
* performance sur3ans ---------------- 4146 %

Répartition géographique

Zone euro
40,3 %

» Tesorus Vitalisé
FCPE actions internationales

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 - - - - - - - - 2331 EUR
* performance surunan - ------------- 10,63 %
* performance sur3ans --------------- 38,75 %

Performances du 23/04/04 au 27/04/07
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» Tesorus Retraite 70
FCPE diversifie

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 - - - - - - - - 22,07 EUR
* performance surunan - -------------- 565 %
* performance sur3ans - -------------- 30,82 %

» Tesorus Retraite 100
FCPE actions internationales

Situation et performance

* valeur liquidative au 27/04/07 - - - - - - - - 26,32 EUR
* performance surunan---------------- 6,99 %
* performance sur3ans --------------- 3897 %
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