


Nombre Au 
31/12/2009

Progression
2009

Entreprises équipées

Salariés couverts

Salariés épargnants

Encours total

Encours moyen 
par épargnant

Sources 
d’alimentation

111.500 + 41 %

2.5 millions

+ 26 %+ 557.000

+ 63 %3 milliards €

5.417 €

Participation
Intéressement
Versements volontaires
Abondement

+ 29.5 %

21 %
13 %
21 %
45 %

PLACES INDICES POINTS VARIATION
DEPUIS LE 
01/01/2010

France

USA

EUROPE

ASIE

CAC40 + 0 .96 %

+ 4.46 %DOW JONES

- 1.18 %

+7,85 %

DJ EURO STOXX 50

Topix

3.974,01

10.892,76

2.931,166

978,81
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





Un télé-conseiller est à votre disposition tous les jours 
ouvrables de 9h à 18h.

Les coordonnées du Service
Clients / Bénéficiaires Tesorus®

Tél : 01 55 86 55 92
(coût d’un appel national / Cette ligne  est disponible 24h/24h et 7j/7j.)

Fax : 01 55 86 53 97

Adresse :
Groupama Epargne Salariale

Pôle « Accor-Tesorus »
67 rue Robespierre

93 558 Montreuil Cedex

Mail : tesorus@groupama-es.fr 

AS-GES S.A. au capital de 1.200.000 € - Siège social : Immeuble 
Columbus, 166-180 boulevard Gabriel Péri, 92240 Malakoff 
France  - 443.001.458 R.C.S. Nanterre.

La Bourse est l’une des sources de financement de 
l’économie et un lieu de placement de l’épargne. Elle permet 
aux entreprises privées et publiques, aux collectivités 
locales et à l’Etat de se procurer des fonds pour financer 
leurs investissements (équipements, usines, machines, 
routes, écoles, croissance externe…). 
Le cours de bourse des actions d’une société est le résultat de 
la confrontation de l’offre et de la demande de titres sur un 
marché. Les comportements d’achat et de vente dépendent 
des anticipations que forment les investisseurs sur les 
résultats et leurs perspectives  des sociétés dont ils négo-
cient les titres.
Quelques conseils :  Evaluez les risques : n’oubliez pas qu’un 
investissement boursier peut comporter des risques. En 
effet, quel que soit votre placement, sa valeur évoluera en 
fonction de nombreux facteurs : les taux d’intérêt peuvent 
changer ; la valeur des actions varie, les devises évoluent les 
unes par rapport aux autres  etc . Ayez à l’esprit qu’il y a des 
entreprises qui réussissent et d’autres qui échouent. Vous 
devez donc analyser vos besoins, la durée de vos place-
ments, le degré de risques acceptables puis vous livrer à une 
analyse de la répartition des risques de manière à ne pas 
« mettre tous vos œufs dans le même panier ». Enfin soyez 
attentif à votre niveau d’endettement.
Source : Guide AMF « Vous êtes actionnaire »  octobre 2009
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Contacts

Mentions légales

Nos fonds

Lexique

Monétaire 100%

Actions 5%
Obligations 95%

Actions 60%
Monétaire 40%

Actions 50%
Obligations 50%

Actions 90%
Monétaire 10%

Monétaire Euro Court terme

Moyen terme

Moyen terme

* Depuis origine 06/05/2005
Les performances passées ne préjugent pas des résultats futrurs et ne sont pas 
constants dans le temps

Moyen terme

Long terme

Obligations et autres 
titres de créances
libellés en Euro

Diversifié

Diversifié

Actions
de la zone Euro

1

2

3

3

4

+ 0.06

+ 1.73

+ 1.99

+ 0.48

- 1.38

+ 12.25

+ 13.97

+ 16.59*

+ 5.67

- 4.45

Classification
AMF

Composition
Indicative du

Fonds

Niveau de 
risque

Performance
(de 1 à 5)

Durée Anciens 
Fonds

Performances cumulées 
nettes en % 

depuis le début
de l’année au
31 mars 2010

à 5 ans
(01/01/2005 - 
31/12/2009)

Tesorus®
Maîtrisé 

Tesorus®
Modéré

Tesorus®
Tempéré

Tesorus®
Vitalité

Tesorus®
Engagé

www.tesorus.fr

Epargnons ensemble en 2010 !

Retraite – Top départ le 12 avril 2010 : à quelques jours du 
lancement officiel de la réforme des retraites, chantier 
prioritaire du Gouvernement en 2010, les études et analyses* 
font ressortir que la retraite collective mise en place par 
l’Entreprise est plus attrayante que le système privé, aussi 
bien pour les chefs d’entreprise que pour les salariés. Le 
PERCO (Plan d’Epargne pour la Retraite Collectif) comme le 
PEE (Plan d’Epargne d’Entreprise) sont des dispositifs que 
nous allons vous aider à valoriser.

De plus la crise a montré qu’il était important de diversifier 
son épargne Retraite. Ne pas mettre toute son épargne 
retraite dans le même panier est une règle à ne pas oublier.

L’équipe Tesorus®  reste à votre disposition pour répondre à 
toutes vos questions.

Bonne lecture !

Clotilde Norlöff
Directeur Commercial

*source : Argus de l’Assurance du 19 mars 2010


